
รวมกฎหมายความปลอดภัยในการท�างานภายใต้พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�างาน พ.ศ. ๒๕๕๔154

หน้า   ๘ 
เล่ม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๗๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๙   พฤศจิกายน   ๒๕๕๙ 
 

ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
เรื่อง  หลักเกณฑ์  วิธกีาร  และเง่ือนไขการฝึกอบรมความปลอดภัยในการทํางานเกี่ยวกับไฟฟ้า 

สําหรับลูกจ้างซึ่งปฏิบัติงานเก่ียวกับไฟฟ้า  (ฉบับที่  ๒) 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  เรื่อง  หลักเกณฑ์  
วิธีการ  และเงื่อนไขการฝึกอบรมความปลอดภัยในการทํางานเก่ียวกับไฟฟ้าสําหรับลูกจ้างซึ่งปฏิบัติงาน
เก่ียวกับไฟฟ้า  ลงวันที่  ๒๔  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘  เพื่อรองรับการบูรณาการภารกิจเกี่ยวกับการฝึกอบรม
ความปลอดภัยในการทํางานเก่ียวกับไฟฟ้าของหน่วยงานภายใต้กระทรวงแรงงาน 

อาศัยอํานาจตามความในข้อ  ๔  แห่งกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร  จัดการ  
และดําเนินการด้านความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการทํางานเกี่ยวกับไฟฟ้า  พ.ศ.  ๒๕๕๘  
อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  เรื่อง  หลักเกณฑ์  
วิธีการ  และเงื่อนไขการฝึกอบรมความปลอดภัยในการทํางานเก่ียวกับไฟฟ้าสําหรับลูกจ้างซึ่งปฏิบัติงาน
เก่ียวกับไฟฟ้า  (ฉบับที่  ๒)” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นวรรคสี่ของข้อ  ๒  แห่งประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  

เร่ือง  หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขการฝึกอบรมความปลอดภัยในการทํางานเก่ียวกับไฟฟ้าสําหรับลูกจ้าง
ซึ่งปฏิบัติงานเก่ียวกับไฟฟ้า  ลงวันที่  ๒๔  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

“ในกรณีที่ลูกจ้างได้รับหนังสือรับรองความรู้ความสามารถ  สาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคาร 
ของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน  ให้ถือว่าเป็นผู้ที่ผ่านการฝึกอบรมความปลอดภัยในการทํางานเกี่ยวกับไฟฟ้า
ตามประกาศฉบับน้ี” 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๙  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 
สุเมธ  มโหสถ 
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หน้า   ๑๓ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๓๕๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   ธันวาคม   ๒๕๕๘ 
 

ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
เรื่อง  หลักเกณฑ์  วิธกีาร  และเง่ือนไขการจัดทําบันทึกผลการตรวจสอบและรับรอง 

ระบบไฟฟ้าและบริภัณฑ์ไฟฟ้า 

อาศัยอํานาจตามความในข้อ  ๑๒  แห่งกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการ  
และดําเนินการด้านความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการทํางานเก่ียวกับไฟฟ้า   
พ.ศ.  ๒๕๕๘  อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๒ ให้นายจ้างจัดให้มีการตรวจสอบและจัดให้มีการบํารุงรักษาระบบไฟฟ้าและบริภัณฑ์ไฟฟ้า

ของสถานประกอบกิจการเพื่อให้ใช้งานได้อย่างปลอดภัยอย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ัง  และจัดทําบันทึกผลการตรวจสอบ
และรับรองระบบไฟฟ้าและบริภัณฑ์ไฟฟ้า  ตามแบบท้ายประกาศน้ี 

กรณีนายจ้างได้ดําเนินการตรวจสอบและรับรองระบบไฟฟ้าและบริภัณฑ์ไฟฟ้าตามกฎหมาย 
ว่าด้วยโรงงานหรือกฎหมายว่าด้วยการควบคุมอาคาร  โดยมีวิศวกรไฟฟ้าเป็นผู้บันทึกผลการตรวจสอบ  
ให้ถือว่าเป็นการตรวจสอบและรับรองระบบไฟฟ้าและบริภัณฑ์ไฟฟ้าตามประกาศฉบับนี้  ทั้งนี้  ผู้จัดทํา
บันทึกผลการตรวจสอบและรับรองต้องเป็นบุคคลที่ขึ้นทะเบียนตามมาตรา  ๙  หรือเป็นนิติบุคคลที่ได้รับ
ใบอนุญาตตามมาตรา  ๑๑  แห่งพระราชบัญญัติความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อม 
ในการทํางาน  พ.ศ.  ๒๕๕๔  แล้วแต่กรณี 

ข้อ ๓ ให้นายจ้างแจ้งผลการตรวจสอบและรับรองระบบไฟฟ้าและบริภัณฑ์ไฟฟ้าต่อพนักงาน
ตรวจความปลอดภัยในเขตพื้นที่รับผิดชอบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ตรวจสอบ 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๔  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 
พรรณี  ศรียุทธศักดิ์ 
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