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บัตรตรวจสุขภาพลูกจ้างที่ท้างานประดาน ้า (การตรวจทางการแพทย์) 
25. ชื่อ – สกุล 26. หมายเลขบ  ตรประชาชน 27. ว นที่ตรวจ 

28. การว ดต่างๆ และสิ่งท่ีพบอื่นๆ
ก. น ้าหน ก ............. กก. 

ส่วนสูง .............. ซม. 
BMI ............... กก./ตร.ม. 

ค. ความด นโลหิต 
คร  งท่ี 1 ........./…....... 
คร  งท่ี 2 ........./…....... 
คร  งท่ี 3 ........./…....... 

ฆ. ว ดสายตาระยะใกล ้ จ. ว ดสายตาระยะไกล ช. การว ดเส้นรอบวง (บ นทึกเป็นเซนติเมตร) 
รอบคอ ........................................ ซม. 
รอบสะดือ (ชาย) ......................... ซม. 
รอบเอว (หญิง) ............................ ซม. 
รอบสะโพก (หญิง) ....................... ซม. 

RIGHT 20/ CORR. 20/ RIGHT 20/ CORR. 20/ 
LEFT 20/ CORR. 20/ LEFT 20/ CORR. 20/ 

ข. ชีพจร .......... คร  ง/นาที 
ง. การทดสอบการมองเห็นสี 

    ผ่าน           ไม่ผ่าน 
ฉ. การมองภาพเห็นความลึก 

 ผ่าน          ไม่ผ่าน 
29. การประเมินทางคลินิก

NML ABL NE กาเครื่องหมายในช่องให้เหมาะสม หากไม่ได้ประเมินให้เขียน NE กาเครื่องหมายในช่องให้เหมาะสม หากไม่ได้ประเมินให้เขียน NE NML ABL NE 
ก. HEAD, FACE, NECK, AND SCALP ฑ. PROSTATE (Over 40 or clinically indicated) 
ข. EARS-GENERAL (Internal Canals) ฒ. TESTICULAR 
ค. DRUMS (Perforation) (TMs move with valsalva) ณ. ANUS AND RECTUM (Hemorrhoids, fistulae) 
ฆ. NOSE ด. ENDOORINE SYSTEM 
ง. SINUSES ต. G-U SYSTEM 
จ. MOUTH AND THROAT (Including dentition) ถ. UPPER EXTREMITIES (Strength, motor, sensory, ROM) 
ฉ. EYES-GENERAL (Visual acuity on next page) ท. FEET 

ช. OPHTHALMOSCOPIC ธ. LOWER EXTREMITIES (Except feet) 
(Strength, Motor, Sensory , ROM) 

ซ. PUPILS (Equality and reaction) น. SPINE, OTHER MUSULOSKELETAL 
ฌ. OCULAR MOTLITY (Associated parallel movement nystagmus) บ. SKIN, LYMPHATICS 
ญ. LUNGS AND CHEST ป. NEUROLOGIC 
ฎ. HEART (Thrust, size, rhythm, sounds) ผ. PSYCHIATRIC 
ฏ. VASCULAR SYSTEM (Varicosities, etc.) ฝ. BREASTS 
ฐ. ABDOME AND VISCERA (Include hernia) พ. PELVIC (Female only) 

ฟ. บ นทึก (อธิบายความผิดปกติที่พบในรายละเอียด โดยเลือกหมายเลขข้อก่อนค้าอธิบาย ใช้กระดาษเพิ่มเติมหากจ้าเป็น) 

ภ. บ นทึกทางท นตกรรม 

ท นตแพทย์        ลายมือช่ือ ท นตแพทย์    ว นที่ 
30. ผลการทดสอบ (แนบผลการตรวจ)

ก. การตรวจปัสสาวะ 
(1) Microscopic: 

RC = ……............. WC = ……............ 
(2) Protein: ............................................ 
(3) Sugar: …............................................ 

ค. การตรวจค่าทางเคมีในเลือด 
FBS: ........ BUN: …….. Cr: …….. Chol: …….. 
TG: ........... HDL-C: ........... LDL-C: ............ 
SGOT: ............ SGPT: ............ AP: ............. 

ซ. 
Audiogram 

HZ 250 500 1000 2000 3000 4000 6000 8000 
Right 

Left 
ฆ. ผล CHEST X-RAY: ฌ. ผล SPIROMETRY 

ก่อนออกก้าล งกาย                    หล งออกก้าล งกาย 
FVC = ......... ลิตร (.........%PRED)   FVC = ......... ลิตร (.........%PRED) 
FEV1 = ........... ลิตร (...........%PRED)   FEV1 = ........... ลิตร (...........%PRED) 
FEV1/FVC = .....................%         FEV1/FVC = .....................% 

ข. การตรวจน บเม็ดเลือด 
Hb/Hct : ..................... / ..................... 

ง. ผล EKG: 

จ. ผล Exercise Test: 

ฉ. Pressure Test      60 Feet      ระบุความลึก ............................................................................ 
    ผ่าน    ไม่ผ่าน 
ลายมือช่ือ ผู้ควบคุมการด้า ............................................................................................................... 

ญ. Tympanogram :     Normal       Abnormal 

ฎ. Sharpened Romberg Test Score 
= …......../60 + …......../60 +…......../60 +…......../60 = …......../240 

ช. Thai CV Risk Score = ….................................. จ ดอยู่ในกลุ่มเสี่ยง = …...................................... ฏ. Other: 
31. ข้อสรุปความบกพร่องและการวินิจฉ ย:

     สุขภาพไม่ข ดต่อการท้างานประด้าน ้า (Medically fit to dive)                 สุขภาพข ดต่อการท้างานประด้าน ้า (Medically Unfit to dive) 
ข้อจ้าก ด (Restriction)     ไม่มี      มี ได้แก่ ..........................................             ถาวร (Permanent)      ช ่วคราว ..................................................... 

32. ค้าแนะน้า

33. ช่ือ - สกุล แพทย์ผู้ตรวจ 34. ลายมือช่ือ 35. ว นที่
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ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
เรื่อง โรคที่ห้ามท้างานประดาน ้า 

โดยที่กฎกระทรวงก้าหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และด้าเนินการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท้างานเกี่ยวกับงานประดาน ้า พ.ศ. ๒๕๖๓ ก้าหนดให้ลูกจ้างซึ่งนายจ้าง
จะให้ท้างานประดาน ้าต้องมีสุขภาพสมบูรณ์ ร่างกายแข็งแรง และไม่เป็นโรคตามท่ีอธิบดีประกาศก้าหนด 

อาศัยอ้านาจตามความในข้อ ๕ (๒) แห่งกฎกระทรวงก้าหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ 
และด้าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท้างานเกี่ยวกับงานประดาน ้า 
พ.ศ. ๒๕๖๓ อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน จึงออกประกาศไว้ ดังต่อไปนี   

ห้ามนายจ้างให้ลูกจ้างท้างานประดาน ้า ในกรณีที่เป็นโรคดังต่อไปนี  
(๑) โรคหรือปัญหาการไม่สามารถปรับความดันในช่องหูชั นกลางได้หรือไซนัสอย่างเรื อรัง 
(๒) โรคที่มีการฉีกขาดของเยื่อแก้วหู 
(๓) โรคหูน ้าหนวกชนิดเรื อรัง 
(๔) โรคที่เกิดจากความผิดปกติของหูชั นใน รวมถึงเวสติบูลาร์ (Vestibular) ที่เป็นอย่างเรื อรัง 

เช่น โรคเมเนียร์ (Meniere’s Disease) 
(๕) โรคหืด โรคปอดอุดกั นเรื อรัง หรือโรคปอดหดรัดเรื อรัง  
(๖) โรคโพรงเยื่อหุ้มปอดมีอากาศเกิดเองชนิดปฐมภูมิ (Primary spontaneous pneumothorax) 

หรือเคยมีประวัติ 
(๗) โรคของปอดที่มีโพรง หรือถุงอากาศภายในเนื อปอด   
(๘) โรคลมชัก หรือประวัติที่ท้าให้มีความเสี่ยงต่อการชัก หรืออาการชักใด ๆ ที่เกิดขึ นมาแล้ว  
(๙) โรคของสมองและไขสันหลังที่อาจส่งผลต่อการท้างานอย่างปลอดภัย 
(๑๐) โรคจิตเภท หรือโรคทางจิตเวชอ่ืนที่จ้าเป็นต้องได้รับยาออกฤทธิ์ต่อจิตและประสาท 
(๑๑) โรคที่ เกิดจากความผิดปกติของหัวใจและหลอดเลือดที่อาจส่งผลให้ไม่ปลอดภัย 

เช่น ความผิดปกติของการน้าไฟฟ้าหัวใจ ภาวะหัวใจเต้นผิดจังหวะ โรคของลิ นหัวใจ โรคหัวใจขาดเลือด 
หรือโรคหลอดเลือดแดงโคโรนารี รวมถึงภาวะเจ็บเค้นอก  

(๑๒) โรคความดันโลหิตสูงที่ควบคุมไม่ได้  
(๑๓) โรคเบาหวาน 
(๑๔) โรคของกระดูกที่มีการตายของเนื อกระดูกบริเวณใกล้ข้อ (Juxta - articular Osteonecrosis) 
(๑๕) โรคจากความผิดปกติของฮีโมโกลบิน 
(๑๖) โรคมะเร็งระยะลุกลาม  
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(๑๗) โรคไส้เลื่อน 
(๑๘) โรคอ่ืน ๆ ที่แพทย์เวชศาสตร์ใต้น ้า หรือแพทย์เวชศาสตร์ทางทะเล หรือแพทย์ผู้ประกอบ

วิชาชีพเวชกรรมจากแพทยสภาและผ่านการอบรมหลักสูตรการอบรมด้านเวชศาสตร์ใต้น ้า หรือเวชศาสตร์ทางทะเล 
ตรวจวินิจฉัยแล้วพบว่าเป็นอันตรายต่อสุขภาพของลูกจ้างที่ท้างานประดาน ้า  

ทั งนี  โรคตาม (๑) ถึง (๑๗) ให้ยกเว้นในกรณีเมื่อแพทย์เวชศาสตร์ใต้น ้า หรือแพทย์เวชศาสตร์
ทางทะเล หรือแพทย์ผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมจากแพทยสภาและผ่านการอบรมหลักสูตรด้านเวชศาสตร์ใต้น ้า
หรือเวชศาสตร์ทางทะเลตรวจวินิจฉัยและพิจารณาแล้ว เห็นว่าไม่เป็นอันตรายต่อสุขภาพของลูกจ้างในการท้างาน
ประดาน ้า 

 ประกาศ  ณ  วันที่  ๕  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
        อภิญญา  สุจริตตานันท์ 

 อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
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ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
เรื่อง หลักเกณฑ์การควบคุมให้ลูกจ้างซ่ึงท้างานประดาน ้าปฏิบัติตามตารางมาตรฐานการด้าน ้า  

 การลดความกดดัน และการพักเพ่ือปรับสภาพร่างกายก่อนลงไปท้างานใต้น ้าครั งต่อไป 

โดยที่กฎกระทรวงก้าหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และด้าเนินการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท้างานเกี่ยวกับงานประดาน ้า พ.ศ. ๒๕๖๓ ก้าหนดให้นายจ้างต้องควบคุม
ให้ลูกจ้างซึ่งท้างานประดาน ้าปฏิบัติตามตารางมาตรฐานการด้าน ้าและการลดความกดดัน ตลอดจนการพัก
เพ่ือปรับสภาพร่างกายก่อนลงไปท้างานใต้น ้าในครั งต่อไป ทั งนี  ตามหลักเกณฑ์ท่ีอธิบดีประกาศก้าหนด 

อาศัยอ้านาจตามความในข้อ ๗ แห่งกฎกระทรวงก้าหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ 
และด้าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท้างานเกี่ยวกับงานประดาน ้า พ.ศ. ๒๕๖๓ 
อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน จึงออกประกาศไว้ ดังต่อไปนี  

ข้อ ๑ งานประดาน ้า ถือเป็นงานที่อาจเป็นอันตรายต่อสุขภาพและความปลอดภัยของลูกจ้าง
ตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน ดังนั น นายจ้างต้องให้ลูกจ้างท้างานวันหนึ่งไม่เกินเจ็ดชั่วโมง 
และเม่ือรวมเวลาท้างานทั งสิ นแล้วสัปดาห์หนึ่งต้องไม่เกินสี่สิบสองชั่วโมง 

ข้อ ๒ นายจ้างที่ให้ลูกจ้างท้างานประดาน ้าต้องเลือกใช้ตารางมาตรฐานการด้าน ้าที่ได้มาตรฐาน 
หรือเป็นไปตามหลักการค้านวณที่ถูกต้อง เพ่ือจัดท้าแผนการด้าน ้าแต่ละครั งโดยค้านึงถึงอันตรายต่อสุขภาพ 
และความปลอดภัยของลูกจ้างเป็นส้าคัญ  

 ทั งนี  นายจ้างต้องควบคุมและก้ากับดูแลการด้าน ้ าของลูกจ้างไม่ให้เกินขีดจ้ากัด 
ของตารางมาตรฐานการด้าน ้าที่ได้มาตรฐาน และอุปกรณ์การด้าน ้านั น ๆ 

ข้อ ๓ ให้นายจ้างจัดให้มีการบันทึกการด้าน ้า (Diving Record) ทุกครั งในแผนการด้าน ้าแต่ละครั ง 
ซ่ึงอย่างน้อยต้องมีข้อมูลต่อไปนี   

(๑) เวลาเริ่มด้าน ้าลง (Left Surface) 
(๒) เวลาถึงพื นท้องทะเล หรือจุดท้างาน (Reached Bottom) 
(๓) เวลาเริ่มด้าน ้าขึ น (Left Bottom) 
(๔) เวลาถึงจุดหยุดหรือจุดลดความกดดัน (Reached a stop) 
(๕) เวลาออกจากจุดหยุดหรือจุดลดความกดดัน (Left a stop) 
(๖) เวลาถึงผิวน ้าหรือหัวพ้นน ้า (Reached Surface) 
(๗) เวลาที่ค้านวณจากหัวมิดน ้าจนถึงเริ่มด้าน ้าขึ น (Total Bottom Time) 
(๘) เวลาจากเริ่มด้าน ้าขึ นจนถึงผิวน ้าหรือหัวพ้นน ้า (Total Decompression Time) 
(๙) เวลาจากเริ่มด้าน ้าลงจนถึงผิวน ้าหรือหัวพ้นน ้า (Total Time of Dive) 
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