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รหัส รายช่ือหลักตร จ านวน

วัน 

ราคา 

New การวเิคราะห์ขอ้บกพร่องและผลกระทบ  
Failure Mode and Effects Analysis (FMEA) 1st Edition 2019 

1 12,500 

New การวเิคราะห์ขอ้บกพร่องและผลกระทบ  
Failure Mode and Effects Analysis (FMEA) 1st Edition 2019 

2 25,000 

New Core Tools Self-Assessment 2 25,000 

New Your Pathway to Mastering the Quality Core Tools 1 12,500 

New Core Tools Overview 1 12,500 

1101 การตีความขอ้ก าหนด ISO 9001:2015 และการประยกุตใ์ชใ้นองคก์ร 1 12,500 

1103 
  

เทคนิคการเพ่ิมประสิทธิภาพตรวจติดตามคุณภาพภายใน ตามมาตรฐาน ISO 9001:2015   
(Effectiveness Internal Audit ISO 9001:2015) (ภาคทฤษฎี) 

1 
  

12,500 

1104 เทคนิคการเพ่ิมประสิทธิภาพตรวจติดตามคุณภาพภายใน ตามมาตรฐาน ISO 9001:2015   
(Effectiveness Internal Audit ISO 9001:2015) 

2 25,000 

1106 เทคนิคการจดัการระบบเอกสารในระบบบริหารงานคุณภาพ  ISO 9001 : 20015 1 12,500 

1107 การควบรวม ระบบมาตรฐานการจดัการ ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001 
 (Combine Management System ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001) 

1 12,500 

1108 การควบรวม การตรวจติดตามภายใน ระบบมาตรฐานการจดัการ ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 
18001 (Combine Internal Audit ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001) 

2 25,000 

1201 การสร้างจิตส านึกดา้นคุณภาพ (Quality Awareness) 1 12,500 

1202 การสร้างจิตส านึกดา้นคุณภาพดว้ยกิจกรรมไคเซ็น (Quality Awareness by Kaizen)  1 12,500 

1203 การแกปั้ญหาทางคุณภาพดว้ย QC Techniques (QC 7 Tools) 1 12,500 

1204 การจดักิจกรรมกลุ่มยอ่ย (Quality Control Circle) (เนน้ปฏิบติั) 2 25,000 

1205 ท่ีปรึกษาการจดักิจกรรม QCC (QCC advisor) 1 12,500 

1206 การคน้หาปัญหาและเลือกหวัขอ้ส าหรับกิจกรรม QCC (Finding problem by QCC) 1 12,500 

1207 บทบาทหวัหนา้กิจกรรมกลุ่มยอ่ย  (Leader of QCC) 1 12,500 

1208 แนวคิดพ้ืนฐาน และการประยกุตใ์ช ้TQM (TQM Concept and Implementation) 1 12,500 

1209 ระบบการจดัการใหข้องเสียเป็นศูนย ์(Zero Defect) 1 12,500 

1210 Cost of Quality ตน้ทุนแห่งคุณภาพ 1 12,500 

1211 วธีิทางสถิติเพื่อการควบคุมคุณภาพ (Statistical Approach for QC) 1 12,500 

1301 การตีความขอ้ก าหนดมาตรฐาน IATF 16949:2016 1 12,500 

1302 การประยกุตใ์ช ้ระบบมาตรฐาน IATF 16949:2016 2 25,000 



1304 การเพ่ิมประสิทธิภาพผูต้รวจติดตาม  Effectiveness Internal Auditor IATF 16949:2016 2 25,000 

1305 เทคนิคการตรวจสอบผลิตภณัฑ ์และกระบวนการตามระบบ IATF 16949:2016 Process and 
Product audit techniques for IATF 16949:2016 

1 12,500 

1306 การตรวจติดตามคุณภาพภายในเชิงระบบ IATF 16949:2016 - Internal Audit IATF 16949:2016 1 12,500 

1308 การวางแผนคุณภาพผลิตภณัฑล่์วงหนา้ Advance Product Quality Planning: APQP 1 12,500 

1309 การอนุมติัช้ินส่วนการผลิต Production part Approval Process : PPAP 1 12,500 

1310 การวเิคราะห์ระบบการวดั Measurement System Analysis : MSA 1 12,500 

1311 การวเิคราะห์ระบบการวดั Measurement System Analysis : MSA 2 25,000 

1312 Statistical Process Control and Process Capability Study (SPC & PCS) for Automotive 1 12,500 

1313 Statistical Process Control and Process Capability Study (SPC & PCS) for Automotive 2 25,000 

1314 Corrective Action by 8D Report and Why-Why Analysis 1 12,500 

1315 Core Tools for Automotive : IATF 16949:2016 2 25,000 

 

             หมวดบริหารการจัดการส่ิงแวดล้อม 

รหัส รายช่ือหลักสูตร วัน ราคา 
5183 

NEW 

การจดัการบริหาร CAR ดา้นส่ิงแวดลอ้ม อยา่งมีประสิทธิภาพ (Effectiveness CAR management 
for Environment Management System  ) 

1 12,500 

3101 การเปล่ียนแปลงสู่ ระบบการจดัการส่ิงแวดลอ้ม (ISO 14001 : 2015) 1 12,500 

3102 การตีความและการประยกุตใ์ช ้การจดัการส่ิงแวดลอ้ม (ISO 14001 : 2015) 1 12,500 

3103 การตรวจประเมินภายในระบบการจดัการส่ิงแวดลอ้ม (ISO 14001 : 2015) 1 12,500 

3106 การระบุและประเมินประเด็นปัญหาส่ิงแวดลอ้ม (Aspect) ตาม ISO14001:2015 1 12,500 

3201 การสร้างจิตส านึกดา้นการอนุรักษพ์ลงังาน 1 13,500 

3202 การจดัการพลงังานไฟฟ้าในโรงงานและออฟฟิศ 1 13,500 

3203 ระบบการจดัการพลงังานส าหรับผูบ้ริหาร 1 13,500 

3204 การอนุรักษพ์ลงังานในระบบอดัอากาศ 1 13,500 

3205 การปรับปรุงคุณภาพลมอดัอยา่งมีประสิทธิผล 1 13,500 

3206 การอนุรักษพ์ลงังานในโรงงานและอาคาร 1 13,500 

    

 
          หมวดบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล,เสริมทกัษะหัวหน้างาน,การท างานเป็นทมี 

รหัส รายช่ือหลักสูตร วัน ราคา 
4101 การติดต่อส่ือสารและการประสานงานอยา่งมีประสิทธิภาพ  (Effective Communication & 

Coordination) 
1 12,500 

4102 การสร้างจิตส านึกในการท างานท่ีดีต่อองคก์ร 1 12,500 



4103 การจดัการความรู้ (Knowledge Management: KM) 1 12,500 

4104 การบริหารความเปล่ียนแปลง (Change Management) 1 12,500 

4105 เทคนิคการพฒันาบุคลิกภาพ สู่ผูมี้ประสิทธิภาพสูง 2 25,000 

4106 จิตวทิยาบริหาร (Management Psychology) 1 12,500 

4107 การประเมินผลและการติดตามผลการฝึกอบรม (Training Evaluation and Follow up) 1 12,500 

4108 ยอดหวัหนา้งาน 1 12,500 

4109 เทคนิคการเตรียมพร้อมเป็นหวัหนา้งานใหม่กบัการท างานร่วมกนั 1 12,500 

4110 การพฒันาองคก์รโดยการสร้างภาวะผูน้ า (Leadership) 1 12,500 

4111 ภาวะผูน้ ากบัการเปล่ียนแปลง 1 12,500 

4112 การพฒันาทกัษะของหวัหนา้งาน (Supervisor Skills) 1 12,500 

4113 ทกัษะหวัหนา้งาน : Supervisor Skills (ภาคปฏิบติั) 2 25,000 

4114 การสอนงานอยา่งมีประสิทธิผล 1 12,500 

4115 การบริหารความขดัแยง้ (Conflict Management) 1 12,500 

4116 เทคนิคการพฒันาความคิดสร้างสรรค ์(Creative Thinking) 1 12,500 

4117 การพฒันาความคิดเชิงบวกและการคิดริเร่ิมเพ่ือความส าเร็จในงาน 1 12,500 

4118 มนุษยส์มัพนัธ์กบัการท างานร่วมกนั 1 12,500 

4119 การพฒันาทางอารมณ์เพื่อการท างานท่ีมีประสิทธิภาพ (EQ) 1 12,500 

4120 เทคนิคการบริหารเวลาเพ่ือแกไ้ขเวลาท่ีสูญเปล่า 1 12,500 

4121 การคิดอยา่งเป็นระบบ  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการตดัสินใจ 1 12,500 

4122 เทคนิคการสอนงานแบบ OJT (On the Job Training) 1 12,500 

4123 การวางแผนกลยทุธ์และการบริหารงานตามแผน  
(Strategic Planning and Implement Management)  

1 12,500 

4124 จิตวทิยาและการจูงใจผูใ้ตบ้งัคบับญัชา  1 12,500 

4129 การสมัภาษณ์งานเพื่อการคดัเลือกบุคลากร 1 12,500 

4130 Competency ในงานบริหารทรัพยากรบุคคล 1 12,500 

4131 การพฒันาทีมเพื่อสร้างความส าเร็จของงาน (Team Improvement) 1 12,500 

4132 การท างานเป็นทีมอยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 1 12,500 

4133 การสัง่งาน และการสอนงาน แบบวทิยากรภายในองคก์ร  1 12,500 

4134 การสร้างทีมเพื่อการปรับปรุงงาน (Team building) 1 12,500 

4135 การพฒันาทกัษะการท างานเป็นทีม (Team spirit) 1 12,500 

4136 เทคนิคการเป็นวทิยากรฝึกอบรม (Training the Trainer) 1 12,500 

4137 กิจกรรม  Walk Rally เพื่อการพฒันาทีมงาน และหวัหนา้งาน 1 12,500 

4140 การมอบหมาย การสัง่งาน และการติดตามงานอยา่งมีประสิทธิภาพ 1 12,500 

4141 การติดตามผลงานอยา่งมีประสิทธิภาพ (Effective of follow up) 1 12,500 

4142 การบริหารคนและงานแบบมุ่งเนน้ผลลพัธ์ 1 12,500 

4143 ปลุกยกัษใ์หญ่ในตวัคุณ (Awaken the Giant within) 1 12,500 

4144 HR for non HR manager : เทคนิคการบริหารคนส าหรับหวัหนา้งาน 1 12,500 



4145 Pre-active for success 1 12,500 

4146 Professional Manager 1 12,500 

4147 เทคนิคการน าเสนอผลงานอยา่งมืออาชีพ 1 12,500 

4148 Win- Win Success 1 12,500 

4149 Talent Management : ไม่อยากเสียคนเก่งในองคก์รตอ้งท าอยา่งไร 1 12,500 

4150 พดูอยา่งไรใหไ้ดท้ั้งใจและงาน 1 12,500 

4151 เทคนิคการพดูในท่ีสาธารณะ  1 12,500 

4152 การพฒันาภาวะผูน้ าและการท างานเป็นทีม (Leadership and Teamwork) 1 12,500 

4153 เทคนิคการเจรจาต่อรองใหป้ระสบผลส าเร็จ  
(Win-Win Negotiation)  

1 12,500 

4154 การจดัท าและทบทวนใบบรรยายลกัษณะงาน (Job Description base on competency and KPIs)   1 12,500 

4155 ท างานใหส้นุก เป็นสุขเม่ือท างาน (Work Smart with smile) 1 12,500 

 
           หมวดการเพิม่พูนประสิทธิภาพการผลติ 

  รายช่ือหลักสูตร วัน ราคา 
5201 การเพ่ิมประสิทธิภาพดว้ยการวเิคราะห์ขั้นตอนการท างาน (Work Study) 1 12,500 

5202 การปรับปรุงวธีิการท างานดว้ยการวเิคราะห์การไหลของงาน (Flow chart analysis) 1 12,500 

5204 การวเิคราะห์งาน (Job Analysis) 1 12,500 

5205 เทคนิคการก าหนดดชันีช้ีวดัความส าเร็จของงาน Key Performance Indicators – KPIs 1 12,500 

5206 Balanced Scorecard 1 12,500 

5207 Balanced Scorecard & KPIs (BSC & KPIs) 1 12,500 

5208 Shop floor Management by 5 Gen การแกปั้ญหาหนา้งานดว้ย 5 G 1 12,500 

5209 การแกปั้ญหาหนา้งานดว้ย 5 G & Why why Analysis 1 12,500 

5210 การเพ่ิมประสิทธิภาพการส่ือสารดว้ย Ho-Ren-So 
(Effective of Communication skill through Ho-Ren-So) 

1 12,500 

5211 การวเิคราะห์ใหถึ้งแก่นแทข้องปัญหาดว้ยเทคนิค Why-Why Analysis  1 12,500 

5212 กระบวนการแกไ้ขปัญหา โดยการวเิคราะห์ขอ้มูล  (Problem Solving by Data Analysis) 1 12,500 

5213 การแกปั้ญหาดว้ยเทคนิค 5 Whys & 8Ds 1 12,500 

5214 เทคนิค CAPA – Corrective Action and Preventive Action 1 12,500 

5215 เทคนิคการแกปั้ญหาและการตดัสินใจ (Effective Problem Solving and Decision Making) 1 12,500 

5301 การวางแผนและควบคุมการผลิต (Production Planning and Control) 1 12,500 

5302 กลยทุธ์ในการบริหารการผลิต 1 12,500 

5303 กลยทุธ์การจดัสมดุลของสายการผลิต (Strategy for Balancing Production Line) 1 12,500 

5304 การค านวณหาเวลามาตรฐานในการท างาน  (Standard time) 1 12,500 

5305 Visual Control Management 1 12,500 

5306 การวดัการเพ่ิมผลผลิต (Productivity Measurement) 1 12,500 



5307 การลดความสูญเสีย 7 ประการ (7 Wastes) 1 12,500 

5308 เทคนิคการลดตน้ทุนท่ีทุกคนมีส่วนร่วม 1 12,500 

5309 เทคนิคการลดตน้ทุนดว้ย Muda Muri Mura 1 12,500 

5310 การผลิตแบบทนัเวลาพอดี (Just In Time : JIT Production) 1 12,500 

5311 ทฤษฎีและการด าเนินกิจกรรม Kaizen (Kaizen thinking) 2 25,000 

5312 เทคนิคการด าเนินกิจกรรม Kaizen ( Step by Step) 1 12,500 

5313 กิจกรรมขอ้เสนอแนะเพ่ือน าองคก์รสู่ความส าเร็จ  1 12,500 

5314 เทคนิคการวเิคราะห์และปรับปรุงงานใหมี้ประสิทธิภาพ  1 12,500 

5318 การบ ารุงรักษาทวผีลท่ีทุกคนมีส่วนร่วม (Total Productive Maintenance: TPM)   1 12,500 

5319 การบริหารสินคา้คงคลงัแบบมืออาชีพ 1 12,500 

5320 เทคนิคการเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานดว้ย IE Techniques 1 12,500 

5321 ระบบป้องกนัความผิดพลาด POKA-YOKE 1 12,500 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


