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หน้า ๒๕
เล่ม ๑๒๘ ตอนที่ ๔ ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๗ มกราคม ๒๕๕๔

หมายเหตุ  :- เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับน้ี คือ เน่ืองจากในปัจจุบันมีการนําเทคโนโลยี
เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณ์ สารเคมี และสารเคมีอันตรายมาใช้ในกระบวนการผลิต การก่อสร้าง และบริการ
แต่ขาดการพัฒนาความรู้ความเข้าใจควบคู่กันไป ทําให้ส่งผลกระทบต่อผู้ใช้แรงงานในด้านความปลอดภัย
อาชีวอนามัย สภาพแวดล้อมในการทํางาน และก่อให้เกิดอันตรายจากการทํางาน จนถึงแก่บาดเจ็บ พิการ
ทุพพลภาพ เสียชีวิต หรือเกิดโรคอันเนื่องจากการทํางานซึ่งมีแนวโน้มสูงข้ึนและทวีความรุนแรงข้ึนด้วย
ประกอบกับพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ.  ๒๕๔๑ มีหลักการส่วนใหญ่เป็นเรื่องการคุ้มครองแรงงานทั่วไป
และมีขอบเขตจํากัดไม่สามารถกําหนดกลไกและมาตรการบริหารงานความปลอดภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ดังน้ัน เพื่อประโยชน์ในการวางมาตรการควบคุม กํากับ ดูแล และบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสภาพแวดล้อมในการทํางานอย่างเหมาะสม สําหรับป้องกัน สงวนรักษาทรัพยากรบุคคลอันเป็นกําลัง
สําคัญของชาติ สมควรมีกฎหมายว่าด้วยความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน
เป็นการเฉพาะ จึงจําเป็นต้องตราพระราชบัญญัติน้ี
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หน้า   ๑๘ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนพิเศษ   ๙๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   สิงหาคม   ๒๕๕๔ 
 

ประกาศกระทรวงแรงงาน 
เรื่อง  แบบบัตรประจําตัวพนักงานตรวจความปลอดภัย 

ตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการทํางาน  
พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  และมาตรา  ๔๑  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการทํางาน  พ.ศ.  ๒๕๕๔  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน   
จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ บัตรประจําตัวพนักงานตรวจความปลอดภัยให้เป็นไปตามแบบท้ายประกาศนี้ 
ข้อ ๒ ให้ผู้ดํารงตําแหน่งต่อไปนี้  เป็นผู้ออกบัตรประจําตัวพนักงานตรวจความปลอดภัย 
(๑) รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน  สําหรับปลัดกระทรวงแรงงานหรือข้าราชการอ่ืน   

ที่ดํารงตําแหน่งเทียบเท่า 
(๒) ปลัดกระทรวงแรงงาน  สําหรับรองปลัดกระทรวงแรงงาน  ผู้ตรวจราชการกระทรวง

แรงงาน  ที่ปรึกษาวิชาการแรงงาน  ที่ปรึกษากฎหมาย  อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน   
หรือข้าราชการอ่ืน  ที่ดํารงตําแหน่งเทียบเท่า 

(๓) อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  สําหรับข้าราชการนอกจาก  (๑)  และ  (๒)   
ซ่ึงปฏิบัติงานในเขตกรุงเทพมหานคร  หรือในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบมากกว่าหนึ่งจังหวัด 

(๔) ผู้ว่าราชการจังหวัด  สําหรับข้าราชการนอกจาก  (๑)  และ  (๒)  ซ่ึงปฏิบัติงานเฉพาะ   
ในเขตจังหวัดนั้น 

ข้อ ๓ ให้ข้าราชการซ่ึงได้รับแต่งตั้งเป็นพนักงานตรวจความปลอดภัยยื่นคําขอมีบัตร
ประจําตัวตามแบบท้ายประกาศนี้  พร้อมแนบรูปถ่ายจํานวนสองรูป  และสําเนาบัตรประจําตัวเจ้าหน้าที่
ของรัฐที่รับรองสําเนาถูกต้อง  ยื่นต่อผู้บังคับบัญชา 

ให้ผู้บังคับบัญชาซ่ึงได้รับคําขอตามวรรคหนึ่ง  เสนอคําขอต่อผู้มีอํานาจออกบัตรประจําตัว  
ตามข้อ  ๒ 

รูปถ่ายตามวรรคหนึ่ง  ให้ใช้รูปถ่ายที่ถ่ายไว้ไม่เกินหกเดือนก่อนวันยื่นคําขอมีบัตรประจําตัว  
ขนาด  ๒.๕  ×  ๓  เซนติเมตร  ครึ่งตัว  หน้าตรง  ไม่สวมหมวกและแว่นตาสีเข้ม  แต่งเครื่องแบบ
ข้าราชการ  หรือเครื่องแบบเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

ข้อ ๔ บัตรประจําตัวตามประกาศนี้  ให้มีอายุห้าปีนับแต่วันออกบัตร 
ข้อ ๕ เม่ือได้ออกบัตรประจําตัวให้แก่ผู้ใด  ให้ผู้ออกบัตรประจําตัวจัดให้มีสําเนาข้อความ 

และรายการบัตรประจําตัว  ซ่ึงติดรูปถ่ายของผู้นั้นไว้ด้วยหนึ่งฉบับและให้เก็บไว้เป็นหลักฐานที่ 
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานหรือที่สํานักงานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด  แล้วแต่กรณี 
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